PLAN  PRACY  

Koła Gospodyń Wiejskich w  ............................. na 2013r.

1. Realizacja zadań statutowych.

2. Współpraca członkiń KGW z Sołectwem i Gminą i organizacjami działającymi na terenie działania KGW.

3. Kultura w miejscu zamieszkania i propagowanie tradycji - ogłoszenie i udział w konkursach w tematach ekologii, estetyki, tradycji i przedsiębiorczości  np.: 

· „NAJPIEKNIEJSZE SOŁECTWO – PROMOCJA MOJEJ WSI”
· Konkurs w temacie pozyskiwania funduszy strukturalnych, w tym na działalność społeczno-gospodarczą szczebla sołectwo,

· Konkurs sporządzania potraw regionalnych i tradycyjnych, tradycyjnych stołów wigilijnych i wielkanocnych,

· Konkurs na najpiękniejsze stroiki świąteczne, regionalne hafty, wycinanki itp.

· konkurs posługiwania się sprzętem komputerowym

5. Poznajmy naszych przyjaciół, sąsiadów poprzez organizowanie imprez, turniejów między wiejskich, wyjazdów do teatru, muzeum i innych źródeł kultury.

6. Zorganizowanie wycieczki szkoleniowo - krajoznawczej.

7. Organizowanie profilaktycznych badań lekarskich dla kobiet.

8. Podniesienie bezpieczeństwa dzieci wiejskich w okresie intensywnych prac poprzez organizowanie letniego wypoczynku dzieci, m.in. „zielony dzieciniec” itp.
9. Uczestnictwo w życiu społecznym wsi i gminy.

10. Organizacja i udział w szkoleniach nt. nowych źródeł dochodu oraz pozyskiwania funduszy strukturalnych i innych na działalność społeczno-gospodarczą.

11. Udział w inicjatywach społecznych naszej wsi.

12. Sukcesywne odmładzanie działaczy związkowych m.in. poprzez pozyskiwanie i wprowadzanie do organizacji młodzieży.

13. Utrzymywanie ścisłej współpracy ze Związkami Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych.

14. Organizowanie spotkań KGW z udziałem: przedstawicieli samorządu gminnego, GR KGW, RZRKiOR, lokalnej ludności.

15. Sąsiedzka pomoc dla najuboższych mieszkańców wsi m.in. poprzez wskazanie odpowiednich instytucji społecznych, pomoc w pozyskaniu pracy, pt. NIE JESTEŚ SAM.

16. Udział w kursach dla kobiet – integracja i reintegracja zawodowa kobiet pn.  „GŁOWA DO GÓRY”

Zarząd  KGW/KR

………………………………………………………

