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S T A T U T

KÓŁKA ROLNICZEGO – KOŁA GOSPODYŃ WIEJSKICH

W …………………………………………
I. NAZWA SIEDZIBA I TEREN DZIAŁANIA

( 1.

1. Kółko Rolnicze – Koło Gospodyń Wiejskich w ………………………… zwane w dalszej części Statutu „Kółko Rolnicze” jest dobrowolną, niezależną i samorządną, społeczno - zawodową organizacją rolników indywidualnych, reprezentującą całokształt ich interesów zawodowych i społecznych, działającą na rzecz poprawy sytuacji społeczno-zawodowej rodzin wiejskich, ich bytu materialnego oraz kulturalnego poziomu życia wsi.
2. Kółko Rolnicze jako organizacja niezależna od organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego oraz państwowych i społecznych jednostek organizacyjnych 
i organizacji - reprezentuje i broni całokształtu zawodowych i społecznych interesów rolników indywidualnych.

( 2.

1. Czas trwania Kółka Rolniczego jest nieograniczony.

2. Kółko Rolnicze działa na podstawie Statutu uchwalonego przez Walne Zebranie w dniu … - … - ………r. oraz ustawy z dnia 8 października 1982r o społeczno-zawodowych organizacjach rolników (DzU Nr 32, poz. 217 z późniejszymi zmianami) zwanej dalej Ustawą.

3. Siedzibą Kółka Rolniczego jest wieś ………………………………………..…. a terenem działania sołectwo …………………………….. w gminie ……………………………… województwo kujawsko - pomorskie.

( 3.

1. Kółko Rolnicze jest członkiem:

1) Gminnego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w …………………………
2) Wojewódzkiego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w Bydgoszczy
3) Spółdzielni ……………………………..……………………………………………..
2. Kółko Rolnicze może być członkiem innych organizacji. 

3. Kółko Rolnicze ma prawo korzystać z pomocy związków i organizacji, których jest członkiem.

II. CELE, ZADANIA I ŚRODKI DZIAŁANIA

( 4.

1. Celem Kółka Rolniczego jest:

1) Utrwalanie własności i prawa dziedziczenia indywidualnych gospodarstw rolnych,

2) Równoprawne traktowanie zawodu rolnika z innymi grupami zawodowymi,

3) Obrona praw i interesów zawodowych, materialnych, socjalnych i kulturalnych rolników indywidualnych oraz ich rodzin,

4) Rozwój indywidualnych gospodarstw rolnych i wzrost ich produktywności,

5) Zapewnienie opłacalności produkcji rolnej i należytego wyposażenia rolnictwa 
w środki produkcji,

6) Poprawa materialnych, socjalnych i oświatowo-kulturalnych warunków pracy i życia ludności rolniczej.

7) Troska o dobro i rozwój wspólnoty mieszkańców w tym obrona słusznych interesów osób, rodzin i grup społecznych,

8) Podtrzymywanie tradycji narodowych, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

9) Organizowanie imprez mających na celu upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury, tradycji narodowych i regionalnych, 

10) Dbałość o kulturę, tradycję, dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe wspólnoty lokalnej,

11) Podejmowanie inicjatyw w zakresie realizacji zadań pożytku publicznego,

12) Podejmowanie działań na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony lokalnego dziedzictwa przyrodniczego,

13) Uczestnictwo w organizowanych przez organ administracji publicznej konkursach ofert na realizację zadań pożytku publicznego,

14) Podejmowanie działań na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa oraz organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży,
15) Integrowanie i aktywizacja mieszkańców wsi, szerzenie kultury kulinarnej,

16) Podejmowanie działań o tematyce prozdrowotnej wśród mieszkańców wsi,

17) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.

( 5

Kółko Rolnicze roztacza opiekę nad młodzieżą i jej przysposobieniem zawodowo-społecznym do pracy w rolnictwie i na wsi oraz wspiera uczestnictwo przedstawicieli młodzieży w działalności organizacji kółek rolniczych.

( 6.

Do zakresu zadań Kółka Rolniczego należy w szczególności :

1. Reprezentowanie potrzeb i interesów społeczno - zawodowych rolników indywidualnych wobec organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego oraz państwowych i społecznych jednostek organizacyjnych działających na rzecz rolnictwa i wsi poprzez:
1) Wpływanie na obrót i gospodarkę ziemią oraz ochronę i rozwój własności indywidualnych gospodarstw,

2) Współudział w kształtowaniu decyzji lokalnych władz w zakresie ochrony gruntów rolnych, gospodarki wodnej, nasiennictwa i hodowli zwierząt, ochrony środowiska naturalnego, 

3) Podejmowanie interwencji w sprawach indywidualnych członków oraz ogółu rolników w przypadkach przewlekłego lub krzywdzącego ich załatwiania przez organa administracji oraz organizacje i podmioty obsługi wsi i rolnictwa.

2. Rozwijanie różnych form współpracy rolników i członków ich rodzin, zmierzających do wzrostu dochodowości z ich gospodarstw, postępu gospodarczego oraz kulturalnego na wsi, a także kształtowania społecznych wzorców postępowania i postaw obywatelskich 
w szczególności poprzez:

1) Działanie na rzecz podnoszenia społecznej rangi i godności zawodu rolnika,

2) Upowszechnianie wiedzy zawodowej i społecznej wśród rolników, gospodyń wiejskich i młodzieży rolniczej poprzez szkolenia kierowane z udziałem samorządu rolniczego oraz przodujących rolników,

3) Wdrażanie postępu: rolniczego i technicznego w indywidualnych gospodarstw rolnych oraz mechanizacji w wiejskich gospodarstwach domowych,

4) Prowadzenie szerokiej działalności kulturalno – oświatowej, kultywowanie regionalnej kultury ludowej,

5) Udzielanie pomocy rodzinom wiejskim w wychowaniu i kształceniu dzieci i młodzieży oraz zapewnieniu i organizowaniu im właściwego wypoczynku,

6) Inicjowanie działań na rzecz zaspokajania potrzeb socjalno-bytowych, zdrowotnych, kulturalnych, oświatowych i wypoczynkowo - turystycznych ludności wiejskiej,

7) Podejmowanie działań na rzecz poprawy stanu zdrowia ludności wiejskiej oraz opieki społecznej na wsi,

8) podejmowanie niezbędnej działalności gospodarczej, usługowej, socjalnej i handlowej,

9) Organizowanie klubów rolnika, zespołów ludowych – artystycznych, upowszechnianie prasy i literatury rolniczej 
3. W przypadku, gdy interes rolnika indywidualnego tego wymaga, Kółko Rolnicze może wystąpić na zasadach zawartych w Kodeksie postępowania administracyjnego 
z żądaniem wszczęcia postępowania administracyjnego w określonej sprawie. Przedstawiciel Kółka może być pełnomocnikiem rolnika w sprawach związanych 
z prowadzeniem gospodarstwa.

( 7

Kółko Rolnicze realizuje powyższe cele i zadania przez:

1. Uczestnictwo swoich przedstawicieli w organach statutowych organizacji, których jest członkiem i aktywne wpływanie na kształtowaniu kierunków ich działalności.

2. Uczestnictwo swoich przedstawicieli w kształtowaniu postępu gospodarczego, społecznego, socjalnego, kulturalnego i oświatowego rolników indywidualnych.

3. Przedkładanie organom władzy państwowej i samorządowej oraz ich jednostkom organizacyjnym powołanym do wykonywania zadań na rzecz rolnictwa indywidualnego, bezpośrednio lub za pośrednictwem związków rolników, kółek i organizacji rolniczych - wniosków, opinii i żądań w sprawach:

1) opłacalności w produkcji rolniczej, kształtowania się cen skupu i sprzedaży produktów rolnych w stosunku do cen na środki produkcji rolniczej i innych produktów przemysłowych oraz cen na usługi dla rolnictwa,

2) ustalania zasad i warunków kontraktacji produkcji roślinnej i zwierzęcej, wywiązywania się podmiotów kontraktujących z zobowiązań umownych,

3) dostępu do preferencyjnego kredytu dla rolnictwa indywidualnego na zakup środków produkcji lub jej wznowienia oraz finansowania skupu produktów rolnych.
4) zapewnianie pomocy finansowej, rzeczowych ubezpieczeń rolnych, systemu podatkowego i kredytowego indywidualnych gospodarstw rolnych,

5) właściwego rozwiązywania spraw socjalnych i kulturalnych ludności wiejskiej: ochrony zdrowia, zabezpieczenia socjalnego, rent i emerytur ludności rolniczej, rozwoju oświaty, kultury, sportu, wypoczynku oraz turystyki.

( 8.

1. W przypadku, gdy stanowisko zajęte przez właściwy organ, jednostkę organizacyjną, o których mowa w ( 7 ust. 3 nie zadawala Kółka Rolniczego, może ono wnieść sprzeciw do właściwego organu, jednostki organizacyjnej bądź organizacji wyższego stopnia.

2. W przypadku, gdy w sprawie nie zostanie osiągnięte porozumienie w trybie przewidzianym w art. 6 ust. 2 oraz art. 7 i 8 ustawy, a ich przedmiotem są istotne sprawy i interesy rolników, dla poparcia swoich żądań Kółko Rolnicze jako środek wyjątkowy może podjąć akcję protestacyjną z zachowaniem warunków określonych w art. 9 ustawy

3. Akcja protestacyjna, o której mowa w ust. 2 może być podjęta na podstawie uchwały Ogólnego Zebrania Kółka Rolniczego, przyjętej większością głosów.

4. Podjęcie akcji protestacyjnej wymaga ponadto porozumienia z właściwym Związkiem Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych wyższego stopnia, członkiem którego jest Kółko Rolnicze.

III. ZAKRES I PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

§ 9

1. Kółko Rolnicze dla zaspokojenia potrzeb rolników i ludności wiejskiej może organizować prowadzenie działalności:

1) gospodarczej 

2) socjalną, 

3) inną,

2. Kółko Rolnicze prowadzące działalność gospodarczą gwarantuje jej prawidłowość, prowadzi rachunkowość oraz sporządza rachunek wyników z tej działalności

3. Dochody uzyskane z tej działalności pokrywają jej koszty a nadwyżka jest przeznaczana na działalność statutową Kółka Rolniczego.

IV. CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

( 10.

1. Członkiem Kółka Rolniczego może być :

1) osoba prowadząca indywidualne gospodarstwo rolne jako jego właściciel, posiadacz lub użytkownik,

2) pełnoletni członek rodziny rolnika wymienionego w pkt. 1, pracujący w prowadzonym przez niego gospodarstwie rolnym,

3) osoba, która przekazała gospodarstwo rolne za emeryturę lub rentę,

4) osoba związana bezpośrednio z rolnictwem z uwagi na charakter swojej pracy.

2. Decyzję o przyjęciu w poczet członków podejmuje Ogólne Zebranie Kółka Rolniczego na podstawie pisemnej deklaracji na najbliższym Ogólnym Zebraniu po złożeniu pisemnej deklaracji członkowskiej.

3. W przypadku nie przyjęcia na członka, Zarząd Kółka Rolniczego zobowiązany jest w terminie 14 dni powiadomić zainteresowanego, któremu służy prawo do odwołania się od decyzji do Walnego Zebrania w terminie 14dni od chwili powiadomienia.

( 11.

1. Utrata członkostwa w Kółku Rolniczym następuje na skutek :

1) wystąpienia z Kółka Rolniczego, zgłoszonego przez członka w formie oświadczenia pisemnego bądź do protokółu,

2) wykluczenia, w przypadku niewywiązywania się członka z obowiązków statutowych,

3) zgonu członka Kółka Rolniczego.

2. Zarząd Kółka Rolniczego zobowiązany jest w terminie 14 dni powiadomić na piśmie zainteresowanego o wykluczeniu z Kółka Rolniczego. Wykluczonemu członkowi przysługuje prawo odwołania się od uchwały Ogólnego Zebrania do Walnego Zebrania Kółka Rolniczego.

3. Członek może wystąpić z Kółka Rolniczego w każdym okresie.

3. Rozliczenie z tytułu wniesionego udziału z członkiem, który wystąpił z Kółka Rolniczego lub został z niego wykluczony, następuje w ciągu trzech miesięcy od daty zatwierdzenia bilansu za ten rok, w którym członek wystąpił, bądź został wykluczony z Kółka.

( 12.

Członek Kółka Rolniczego ma prawo :

1) uczestniczyć w zebraniu Kółka Rolniczego z głosem decydującym,
2) wybierać i być wybieranym do organów Kółka Rolniczego, a także do organów organizacji i związku, którego Kółko jest członkiem,

3) korzystać z pomocy Kółka Rolniczego oraz związków rolników, kółek i organizacji rolniczych  w ochronie swych praw w przypadku ich naruszenia.

4) korzystać w ramach Kółka Rolniczego i związków rolników, kółek i organizacji rolniczych z doradztwa fachowego, pomocy prawnej i socjalnej oraz ich urządzeń kulturalnych i innych,

5) wnioskować w sprawach kierunków i zakresu działalności Kółka Rolniczego, Spółdzielni Kółek Rolniczych oraz związków rolników, kółek i organizacji rolniczych, uczestniczyć w podziale nadwyżki bilansowej, jeżeli Kółko Rolnicze prowadzi działalność gospodarczą.
( 13.

a) Członek Kółka Rolniczego obowiązany jest :

1) brać czynny udział w pracach Kółka Rolniczego,

2) stosować się do postanowień Statutu i uchwał organów Kółka Rolniczego,

3) opłacać obowiązkową składkę członkowską,

4) troszczyć się o dobro Kółka Rolniczego i jego stały rozwój organizacyjny.

b) Członek Kółka Rolniczego uczestniczy w pokrywaniu strat Kółka (jeżeli Kółko Rolnicze prowadzi działalność gospodarczą), do wysokości zadeklarowanego udziału.

IV. STRUKTURA ORGANIZACYJNA KÓŁKA ROLNICZEGO
( 14.

W ramach Kółka Rolniczego mogą działać:

1) Koło Gospodyń Wiejskich

2) Koło Młodzieży Rolniczej

3) Specjalistyczne Koła (sekcje) branżowe oraz inne zespoły (grupy) członkowskie.

( 15.

1. Koło Gospodyń Wiejskich jest wyodrębnioną jednostką organizacyjną Kółka Rolniczego i działa na podstawie statutu Kółka Rolniczego oraz uchwalonego przez siebie regulaminu.

2. Koło Gospodyń Wiejskich ma swoją reprezentację we wszystkich statutowych organach Kółka Rolniczego.

3. Koło Gospodyń Wiejskich w szczególności broni praw, reprezentuje interesy i działa na rzecz poprawy sytuacji społeczno-zawodowej kobiet wiejskich oraz ich rodzin.

( 16.

Koło Młodzieży Rolniczej jest tworzone przez grupę osób prowadzących gospodarstwa samodzielnie bądź z rodzicami i działa na podstawie statutu Kółka Rolniczego i uchwalonego przez siebie regulaminu.

Regulamin Koła Młodzieży Rolniczej może przewidywać udział w jego działalności  młodych rolników nie będących członkami Kółka Rolniczego a związanych ze środowiskiem wiejskim z uwagi na charakter wykonywanej pracy.

( 17.

Specjalistyczne sekcje (koła) branżowe oraz inne zespoły (grupy) członkowskie organizowane są na zasadzie dobrowolności przez rolników indywidualnych, według zainteresowań dla ochrony ich interesów. Działają one na podstawie statutu Kółka Rolniczego i uchwalonego przez siebie regulaminu.

V. ORGANA KÓŁKA ROLNICZEGO

( 18.

Organami Kółka Rolniczego są:

1) Walne Zebranie.

2) Ogólne Zebranie

3) Komisja Rewizyjna

4) Zarząd

Kadencja wybranych organów trwa 5 lata.

WALNE ZEBRANIE
( 19.

1. Walne Zebranie jest zwoływane przez Zarząd Kółka Rolniczego raz w roku. Ponadto Zarząd z własnej inicjatywy, lub na wniosek co najmniej 1/3 liczby członków Kółka, na wniosek Komisji Rewizyjnej, bądź na pisemne żądanie właściwego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych, zwołuje:
Nadzwyczajne Walne Zebranie. Nadzwyczajne Walne Zebranie musi być zwołane w ciągu dwóch tygodni od daty złożenia wniosku. 
Walne Zebranie wybiera przewodniczącego zebrania.

2. W Walnym Zebraniu z głosem decydującym uczestniczą wszyscy członkowie Kółka Rolniczego oraz z głosem doradczym osoby zaproszone. Rolnicy z terenu działalności Kółka Rolniczego mają prawo uczestniczyć w obradach, jeżeli zebranie nie postanowi inaczej.

3. Walne Zebranie może podejmować uchwały, przy obecności co najmniej połowy liczby członków.

4. W przypadku, jeżeli Walne Zebranie nie dojdzie do skutku z powodu braku wymaganej liczby członków Kółka, w następnym wyznaczonym terminie jest ono władne do podejmowania uchwał, jeżeli  uczestniczy w nim co najmniej 1/3 członków.
5. Uchwały na Walnym Zebraniu zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, z wyjątkiem przypadków wymagających większości kwalifikowanej.

6. Wybory organów Kółka Rolniczego wymienionych w ( 18 ust. 1 pkt. 3 i 4 odbywają się w głosowaniu tajnym.

7. Odwołanie członków organów wymienionych w ( 18 ust. 1 pkt. 3 i 4 przed upływem odbywa się większością 2/3 głosów Walnego Zebrania w głosowaniu tajnym.

( 20.

Do kompetencji Walnego Zebrania należy :

1. uchwalanie statutu oraz dokonywanie jego zmian,

2. ocena działalności Kółka Rolniczego oraz udzielenie skwitowania Zarządowi,
3. uchwalanie planu działalności Kółka Rolniczego,
4. ustalanie wysokości składek członkowskich oraz zasad wnoszenia udziałów i wkładów,
5. uchwalanie budżetu i najwyższej sumy zobowiązań Kółka Rolniczego oraz dokonywanie podziału nadwyżki lub sposobu pokrycia strat w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej,
6. wybieranie i odwoływanie Zarządu, Komisji Rewizyjnej, bądź poszczególnych ich członków oraz delegatów na zjazd Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych, a także pełnomocników na Walne Zgromadzenie Spółdzielni, członkiem której jest Kółko,
7. dysponowanie majątkiem Kółka Rolniczego,
8. podejmowanie uchwał o przystąpieniu lub wystąpieniu Kółka Rolniczego ze Spółdzielni Kółek Rolniczych i innych Organizacji.
9. ustalanie kierunków wykorzystania wszelkich funduszy publicznych z uwzględnieniem potrzeb socjalnych wsi,
10. przyjmowanie sprawozdań swoich przedstawicieli z ich działalności w organach 
i organizacjach,
11. rozpatrywanie odwołań od decyzji Ogólnego Zebrania i Zarządu Kółka Rolniczego,
12. dokonywanie zmian w składzie Zarządu Kółka Rolniczego,
13. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Kółka Rolniczego,
14. oznaczenie najwyższej sumy zobowiązań jaką może zaciągnąć Kółko Rolnicze.

OGÓLNE ZEBRANIE

( 21.

1. Ogólne zebranie Kółka Rolniczego zwołuje Zarząd w zależności od potrzeb.

2. Do Ogólnego Zebrania stosuje się odpowiednio postanowienia ( 18 ust. 2,3,4,5,6.

( 22.

Do zakresu działań Ogólnego Zebrania należy :

1) podejmowanie uchwał w sprawach członkostwa w Kółku Rolniczym,

2) podejmowanie uchwał w sprawach działalności Kółka Rolniczego w ramach upoważnień Walnego Zebrania,

KOMISJA REWIZYJNA

( 23.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Kółka Rolniczego.

2. Komisja składa się z co najmniej z 3 członków, w tym z : przewodniczącego i dwóch zastępców.

3. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej dwóch osób.

( 24.

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy :

1) przeprowadzenie kontroli całokształtu działalności Kółka Rolniczego,

2) kontrola działalności Zarządu i przestrzegania przez członków obowiązków i zasad statutowych,
3) składanie na Walnym Zebraniu sprawozdania z kontroli działalności Kółka Rolniczego, przedkładanie wniosku w sprawie udzielenia skwitowania Zarządowi.

2. Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swych czynności może wnioskować o powołanie rzeczoznawców.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo wnioskować o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, Ogólnego Zebrania, posiedzenia Zarządu.

ZARZĄD

( 25.

Działalnością Kółka Rolniczego między zebraniami kieruje Zarząd wybierany spośród członków na Walnym Zebraniu. Zarząd składa się z co najmniej trzech osób, w tym: prezesa, wiceprezesa i sekretarza. W skład Zarządu Kółka Rolniczego wchodzą: przedstawicielka Koła Gospodyń Wiejskich i przedstawiciel Koła Młodzieży Rolniczej, wybrani na Walnym Zebraniu Koła Gospodyń Wiejskich oraz na Ogólnym Zebraniu Koła Młodzieży Wiejskiej. 

( 26.

1. Do zakresu działania Zarządu Kółka Rolniczego należy:

1) kierowanie działalnością Kółka Rolniczego, zgodnie ze Statutem i uchwałami zebrań Kółka,
2) reprezentowanie Kółka Rolniczego oraz społeczno-zawodowych interesów członków i ogółu rolników na zewnątrz, 
3) zwoływanie walnych i ogólnych zebrań Kółka Rolniczego,
4) przedkładanie sprawozdań, projektów planów i budżetów Walnemu Zebraniu oraz okresowych informacji ogólnych zebraniom Kółka Rolniczego,
5) zarządzanie majątkiem Kółka Rolniczego w zakresie ustalonym uchwałą Walnego Zebrania oraz gospodarowanie funduszami Kółka Rolniczego w granicach planu i budżetu uchwalonego przez Walne Zebranie,
6) prowadzenie rachunkowości i podstawowej dokumentacji organizacyjnej,
7) wydawanie legitymacji, zbieranie składek członkowskich,
8) zatrudnianie i zwalnianie pracowników w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej,
9) organizowanie kontroli społecznej w zakresie obsługi wsi,
10) decydowanie o wszystkich innych sprawach nie zastrzeżonych dla innych organów Kółka, wymienionych w ( 17 ust. 1 pkt 1,2,3.
2. Zarząd Kółka Rolniczego powiadamia Komisję Rewizyjną o swych posiedzeniach.

( 27.

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb.

2. Uchwały Zarządu  podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków Zarządu.

VI. MAJĄTEK SPOŁECZNY KÓŁKA ROLNICZEGO

( 28.

Majątek Kółka Rolniczego powstaje z :

1) składek, udziałów i wkładów członkowskich, dochodów z działalności gospodarczej i innych wpływów własnych,
2) dotacji i subwencji,
( 29.

Oświadczenia woli, także w sprawach majątkowych w imieniu Kółka Rolniczego podpisują  dwaj członkowie Zarządu, w tym Prezes lub Wiceprezes.

( 30.

Kółko Rolnicze posiada pieczęć zawierającą napis: Kółko Rolnicze wraz z nazwą, siedzibą, kodem pocztowym i województwem.
( 31.

1. Rozwiązanie Kółka Rolniczego może nastąpić na podstawie Uchwały dwóch kolejnych Walnych Zebrań odbytych w odstępach 14 dni, podjętych większością 3/4  głosów, przy obecności co najmniej 2/3 liczby członków Kółka Rolniczego.
2. Walne Zebranie podejmuje Uchwałę o likwidacji Kółka Rolniczego. Uchwała powinna zawierać :

1) oznaczenie Kółka Rolniczego podlegającego likwidacji,

2) oznaczenie likwidatora,

3) oznaczenie dnia otwarcia likwidacji, 

4) oznaczenie terminu zakończenia działalności Kółka Rolniczego.

3. O wszczęciu postępowania w sprawie likwidacji Kółka Rolniczego zawiadamia się Wojewódzki Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych i Organ Rejestrowy.

4. Z dniem otwarcia likwidacji wygasają wszelkie uprawnienia pełnomocników Kółka Rolniczego udzielone przed tym dniem.
5. Do obowiązków likwidatora należy:

1) sporządzanie bilansu na dzień otwarcia i zakończenia

2) sporządzanie planu finansowego likwidacji (planu pokrycia kosztów 

3) działalności Kółka Rolniczego w czasie likwidacji i planu kosztów),

4) ściągnięcie wierzytelności oraz rozliczenie zobowiązań.

6. Pozostały majątek zostanie przeznaczony na cele, stosownie do Uchwał ostatniego Walnego Zebrania Kółka Rolniczego.

7. Spłata następuje procentowo stosownie do udziałów.

( 32.

Obowiązkiem likwidatora jest zawiadomienie organu rejestrowego – KRS i Wojewódzkiego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w Bydgoszczy o zakończeniu likwidacji.

( 33.

Walne Zebranie Kółka Rolniczego w ……………………… uchwala jednolity tekst Statutu Kółka Rolniczego na Walnym Zebraniu w dniu ……………………….
P O D P I S Y

       SEKRETARZ                                                                       PRZEWODNICZĄCY

WALNEGO ZEBRANIA                                                            WALNEGO ZEBRANIA

………………………………..                                        ………………………………..
