S T A T U T 

GMINNEGO ZWIĄZKU ROLNIKÓW,

KÓŁEK I ORGANIZACJI ROLNICZYCH

 W ___________________

I. NAZWA. SIEDZIBA I TEREN DZIAŁANIA
( 1

1. Gminny Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych, zwany dalej „Gminnym Związkiem Rolników” jest dobrowolną, niezależną i samorządną, społeczno-zawodową organizacją rolników indywidualnych.

2. Gminny Związek Rolników jest organizacją niezależną od organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego oraz państwowych i społecznych jednostek organizacyjnych - reprezentuje i broni całokształtu zawodowych i społecznych interesów rolników indywidualnych.
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Siedzibą Gminnego Związku Rolników jest : ___________________________
a terenem działania gmina _____________  województwo pomorskie
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1. Czas trwania Gminnego Związku Rolników jest nieograniczony.

2. Gminny Związek Rolników działa na podstawie niniejszego statutu i ustawy           o społeczno-zawodowych organizacjach rolników (Dz.U. z 1982 r. Nr 32, poz. 217), zwanej dalej ustawą.
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1. Gminny Związek Rolników  jest członkiem :

     1) Wojewódzkiego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych

          z siedzibą w 80-874 Gdańsk ul. Na Stoku Nr 53/55

     2)Krajowego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych 

         z siedzibę  00-006 Warszawa ul. Szkolna 2/4.      

2. Gminny Związek Rolników może być członkiem innych organizacji.

2. Gminny Związek Rolników może korzystać z pomocy związków i organizacji

    których jest członkiem.
II. CELE, ZADANIA I ŚRODKI DZIAŁANIA
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Celem Gminnego Związku Rolników jest :

1. Jednoczenie sił społecznych rolników.

2. Utrwalanie własności i prawa dziedziczenia indywidualnych gospodarstw rolnych.

3. Równoprawne traktowanie zawodu rolnika z innymi grupami zawodowymi.

4. Obrona praw i interesów zawodowych, materialnych, socjalnych                      i kulturalnych rolników indywidualnych oraz ich rodzin.

5. Rozwój indywidualnych gospodarstw rolnych i wzrost ich produktywności.

6.  Zapewnienie opłacalności produkcji rolnej i należytego wyposażenia rolnictwa w środki do produkcji.

7.  Poprawa materialnych, socjalnych i oświatowo-kulturalnych warunków  pracy  i życia ludności rolniczej.   
8.  Troska o dobro i rozwój wspólnoty mieszkańców w tym obrona słusznych    interesów osób, rodzin i grup społecznych.
 9.  Podtrzymywanie tradycji narodowych, pielęgnowanie polskości oraz 

      rozwoju  świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
10. Organizowanie imprez mających na celu upowszechnianie kultury, sztuki , 

      ochrony dóbr kultury , tradycji narodowych i regionalnych. 

11. Dbałość o kulturę, tradycję, dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe 

       wspólnoty lokalnej.
12. Podejmowanie inicjatyw zakresie realizacji zadań pożytku publicznego.
13. Podejmowanie działań na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 

      lokalnego dziedzictwa przyrodniczego.
14. Uczestnictwo w organizowanych przez organ administracji publicznej 

      konkursach ofert na realizację zadań pożytku publicznego.
15.Podejmowanie działań na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa oraz 

      organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży.
16. Integracja i aktywizacja mieszkańców wsi.
17. Szerzenie kultury kulinarnej.
18. Podejmowanie działań o tematyce  prozdrowotnej wśród mieszkańców wsi.
19. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.
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Gminny Związek Rolników osiąga powyższe cele przez :

1. Uczestnictwo swoich przedstawicieli w kształtowaniu polityki państwa na rzecz postępu gospodarczego i społecznego, socjalnego, kulturalnego                  i oświatowego wsi.

2. Przedkładanie organom władzy  i administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego oraz państwowym jednostkom i organizacjom,             a także organizacjom spółdzielczym i innym organizacjom powołanym do wykonywania zadań na rzecz rolnictwa indywidualnego bezpośrednio, bądź za pośrednictwem związków rolników, kółek i organizacji rolniczych : wniosków, postulatów, opinii i żądań kółek rolniczych, kół gospodyń wiejskich, kół młodzieży rolniczej, zrzeszeń rolniczych - dotyczących systemu cen produktów i cen środków do produkcji rolnej, zasad systemu zbytu produktów rolnych, polityki finansowej, kredytowej i podatkowej wobec wsi.

3.Reprezentowanie potrzeb oraz interesów zawodowych i społecznych rolników 

   indywidualnych wobec organów administracji rządowej i jednostek samorządu      

   terytorialnego oraz państwowych i społecznych jednostek organizacyjnych 

   działających na rzecz rolnictwa i wsi przez:                                                      

   1) wpływanie na obrót gospodarką ziemią, sprzedaż gruntów Agencji

      Własności Rolnej Skarbu Państwa w interesie indywidualnych gospodarstw  

      oraz ochronę i rozwój własności indywidualnych gospodarstw,      

   2) współudział w kształtowaniu decyzji lokalnych władz w zakresie ochrony  

       gruntów rolnych, gospodarki wodnej, nasiennictwa i hodowli zwierząt, 

       ochrony środowiska naturalnego,

   3) przeprowadzanie przez upoważnionych przedstawicieli społecznych 

        kontroli placówek skupu produktów rolniczych oraz jednostek 

        organizacyjnych obsługi rolnictwa i wsi wraz z występowaniem z    

        odpowiednimi  wnioskami w sprawie usprawnienia działalności w tych 

        dziedzinach.

   4) podejmowanie interwencji w sprawach indywidualnych członków i ogółu 

       rolników w przypadkach przewlekłego lub krzywdzącego ich załatwiania 

       przez organy administracji oraz organizacje obsługi rolnictwa i wsi.

4. W przypadku, gdy interes rolnika tego wymaga, Gminny Związek Rolników 

   występuje na zasadach zawartych w Kodeksie Postępowania 

     Administracyjnego z żądaniem wszczęcia postępowania administracyjnego w 

     określonej sprawie indywidualnej. Przedstawiciel Gminnego Związku 

      Rolników może być pełnomocnikiem rolnika w sprawach związanych z 

      prowadzeniem gospodarstwa.

5. Inicjowanie rozwiązań prawnych dotyczących rolnictwa i wsi, opiniowanie

    oraz współuczestniczenie w opracowywaniu aktów prawnych z tego zakresu.

6. Uczestniczenie w kształtowaniu planu społeczno-gospodarczego rozwoju              

    w  gminie i przedkładanie w tym zakresie opinii.

7. Koordynowanie społeczno-zawodowej działalności kółek rolniczych i innych 

  organizacji członkowskich oraz udzielanie pomocy w realizacji ich 

   statutowych  zadań.

8. Współdziałanie ze służbą doradztwa rolniczego.

9. Współdziałanie z władzami gminnymi i powiatowymi oraz instytucjami 

    obsługi rolnictwa w  rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb socjalno-bytowych, 

    zdrowotnych, oświatowych i wypoczynkowo-turystycznych ludności 

    wiejskiej

10.Organizowanie poradnictwa prawnego dla rolników indywidualnych.

11. Uczestniczenie przez swoich przedstawicieli w organach statutowych 

      Spółdzielni Kółek Rolniczych w celu sprawowania społecznego nadzoru nad 

      działalnością tych Spółdzielni.
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1. W przypadku gdy stanowisko zajęte przez właściwy organ, jednostkę organizacyjną lub organizację, o których mowa w ( 6 ust. 2 nie zadawala Gminnego Związku, może on wnieść sprzeciw do właściwego organu , jednostki organizacyjnej, bądź organizacji wyższego stopnia.                                  

1. Jeżeli postępowanie określone w ust. 1 nie doprowadzi do rozwiązania 

    sprawy objętej sprzeciwem Gminny Związek Rolników może żądać 

    wszczęcia  postępowania pojednawczego. 

3. W przypadku gdy w sprawie nie zostanie osiągnięte porozumienie w trybie 

    przewidzianym w art. 6 ust. 2 oraz art. 7 i 8 ustawy, a ich przedmiotem są 

    istotne prawa i interesy rolników, dla poparcia swoich żądań Gminny 

    Związek Rolników jako środek wyjątkowy może podjąć akcję protestacyjną                       

    z zachowaniem warunków określonych w art. 9 ustawy.

4. Akcja protestacyjna, o której  mowa w ust. 4, może być podjęta na podstawie 

    uchwały Rady Gminnego Związku Rolników przyjętej większością głosów.

5. Podjęcie akcji protestacyjnej wymaga ponadto porozumienia się z właściwym 

   Związkiem Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych wyższego stopnia, 

   członkiem którego jest Gminny Związek Rolników.

III. CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI
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1. Członkami Gminnego Związku Rolników są :

    1) Kółka Rolnicze

    2) Koła Gospodyń Wiejskich

    3) Rolnicze Zrzeszenia Branżowe

    4) Spółdzielnie Kółek (Usług) Rolniczych, Spółdzielcze Gospodarstwa Rolne

    5) inne społeczne organizacje rolników indywidualnych.
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2. Nowych członków przyjmuje Prezydium Gminnego Związku Rolników po   

Złożeniu pisemnej deklaracji członkowskiej na swym najbliższym zebraniu.

2. Uchwała Rady o przyjęciu do Gminnego Związku Rolników powinna być 

    podjęta w ciągu 3 miesięcy od dnia złożenia deklaracji.

3. W przypadku nie przyjęcia na członka , Prezydium Gminnego Związku 

   zobowiązane jest w terminie 14 dni powiadomić zainteresowanego, któremu 

   służy prawo odwołania się o tej decyzji do Rady Gminnego Związku 

   Rolników   w terminie 3 miesięcy od chwili zawiadomienia.
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1. Członek Gminnego Związku Rolników może być skreślony z listy członków 

    uchwałą Rady Gminnego Związku Rolników, jeżeli nie wywiązuje się                   

    z obowiązków statutowych Gminnego Związku Rolników.
2. Od uchwały o skreśleniu z listy członków Gminnego Związku Rolników 

    przysługuje odwołanie do Zjazdu Gminnego Rolników, Kółek i Organizacji 

    Rolniczych w terminie 30 dni od otrzymania decyzji o skreśleniu.

 3. Członek może wystąpić z Gminnego Związku Rolników przez 

     wypowiedzenie  na 6 miesięcy przed końcem roku kalendarzowego.
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1. Członkowie Gminnego Związku Rolników mają prawo :

    1) uczestniczyć przez swych delegatów w Zjeździe oraz w Zgromadzeniu

        Gminnego Związku Rolników i współdecydować o kierunkach jego 

        działania,

    2) wybierać i być wybieranym przez swych delegatów do organów Gminnego

        Związku Rolników, a także do organów Wojewódzkiego Związku 

        Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych oraz Krajowego Związku 

        Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych,

    3) korzystać z pomocy i doradztwa organizacyjnego Gminnego Związku 

        Rolników,

    4) zgłaszać wnioski w sprawach dotyczących działalności Gminnego Związku

        Rolników, a także rolnictwa i wsi.

2. Członkowie Gminnego Związku Rolników obowiązani są :

    1) stosować się do postanowień statutu i uchwał organów Gminnego Związku 

        Rolników,

    2) realizować cele i zadania zawarte w statucie Gminnego Związku 

       Rolników. 

IV. ORGANY GMINNEGO ZWIĄZKU ROLNIKÓW
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1. Organami (władzami) Gminnego Związku Rolników są:

    1) Gminny Zjazd Delegatów Kółek i Organizacji Rolniczych,

    2) Zgromadzenie,

    3) Rada,

    4) Prezydium Rady, 

    5) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja organów wybieralnych trwa 4 lata.

ZJAZD GMINNEGO ZWIĄZKU ROLNIKÓW
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1. Zjazd jest najwyższą władzą gminnego związku rolników.

2. Zjazd jest zwoływany przez radę gminnego Związku rolników co 4 lata.   

   Jeżeli to nie nastąpi, zjazd gminnego związku rolników może być zwołany

   przez właściwy Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych którego 

   członkiem jest Gminny Związek Rolników.
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1. Rada Gminnego Związku Rolników zobowiązana jest zwołać Nadzwyczajny 

    Zjazd Gminnego Związku Rolników na pisemne żądanie :

    1) co najmniej jednej trzeciej ogólnej liczby członków,

    2) Komisji Rewizyjnej,

    3) Rady Wojewódzkiego lub Krajowego Związku Rolników, Kółek

        i Organizacji Rolniczych.

2. Nadzwyczajny Zjazd Gminnego Związku Rolników powinien być zwołany 

    najpóźniej w 6 tygodni od dnia złożenia wniosku.
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1. Zjazd Gminnego Związku Rolników wybiera każdorazowo przewodniczącego i sekretarza oraz uchwala regulamin obrad.

2. W Zjeździe Gminnego Związku Rolników uczestniczą:

    1) z głosem decydującym delegaci organizacji zrzeszonych w Gminnym

        Związku Rolników, zachowujący mandat delegata na cały okres kadencji,

    2) z głosem doradczym - członkowie Rady i Komisji Rewizyjnej Gminnego 

        Związku Rolników, nie będący delegatami.

3. Ponadto w Zjeździe Gminnego Związku Rolników mają prawo uczestniczyć

    z głosem doradczym  zaproszeni na Zjazd.

4. Zjazd Gminnego Związku Rolników jest władny do podejmowania uchwał,

    jeżeli uczestniczy w nim co najmniej połowa delegatów.

5. W przypadku, jeżeli Zjazd Gminnego Związku Rolników nie dojdzie do 

    skutku z powodu braku wymaganej liczby delegatów, w następnym terminie

    jest on władny do podejmowania uchwał przy obecności co najmniej                     

    1/3 delegatów.

6. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego Zjazdu

    Gminnego Związku Rolników.

1. Uchwały Zjazdu Gminnego Związku Rolników w sprawach uchwalania 

     zmian statutu oraz rozwiązania Gminnego Związku Rolników wymagają 

     3/4 głosów obecnych delegatów.

8. Uchwały Zjazdu Gminnego Związku Rolników podejmowane są w 

    głosowaniu jawnym.
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O terminie, miejscu i porządku obrad Zjazdu Gminnego Związku Rolników - Rada zawiadamia organizacje zrzeszone w Gminnym Związku Rolników oraz ich delegatów na 14 dni przed terminem Zjazdu.
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1. Do zakresu działania Zjazdu Gminnego Związku Rolników należy :

    1) uchwalanie statutu i jego zmian,

    2) zatwierdzanie sprawozdań Rady z jej działalności w okresie

        sprawozdawczym,

    3) ustalanie wysokości składki członkowskiej oraz zasad wnoszenia

        udziałów i wkładów,

    4) ocena działalności Gminnego Związku Rolników i zrzeszonych w nim

        organizacji,

    5) uchwalanie programu działalności Gminnego Związku Rolników,

    6) dysponowanie majątkiem Gminnego Związku Rolników,

    7) zaciąganie zobowiązań, 

    8) udzielanie skwitowania Radzie Gminnego Związku Rolników,

    9) określenie liczby członków Rady i Komisji Rewizyjnej, 

  10) wybór Rady i Komisji Rewizyjnej Gminnego Związku Rolników,

  11) wybór delegatów na Zjazd Wojewódzkiego Związku Rolników,

        Kółek i Organizacji Rolniczych,

  12) zatwierdzanie regulaminu Rady i Komisji Rewizyjnej Gminnego Związku 

        Rolników,  

  13) podejmowanie uchwał dotyczących innych spraw Gminnego Związku 

        Rolników,

 14) rozpatrywanie odwołań od decyzji Rady Gminnego Związku Rolników,

 15) podejmowanie uchwał o przystąpieniu do innych organizacji bądź 

        o wystąpieniu z nich,

 16) podejmowanie uchwały o likwidacji - rozwiązaniu Gminnego Związku 

        Rolników.
Zgromadzenie sprawozdawcze
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1. Zgromadzenie Sprawozdawcze Gminnego Związku Rolników odbywa się 

    raz do roku.

2. Do zakresu działania Zgromadzenia Sprawozdawczego należy :

    1) rozpatrywanie i podejmowanie uchwał w sprawach działalności

        Gminnego Związku Rolników,

    2) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji

        innych organów Gminnego Związku Rolników.

3. Uchwały Zgromadzenia Sprawozdawczego Gminnego Związku Rolników 

    są ważne, jeżeli podjęte zostały zwykłą większością głosów przy obecności

    co najmniej połowy ogólnej liczby członków Zgromadzenia - delegatów,

    z uwzględnieniem ( 15 ust. 2 , 4 i 5 niniejszego statutu.

Rada
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1. Rada Gminnego Związku Rolników wybierana jest w głosowaniu tajnym.

2. Do Rady winni być wybierani przedstawiciele wskazani przez organizacje 

   członkowskie Gminnego Związku Rolników.

3. Odwołanie członka Rady Gminnego Związku Rolników przed upływem 

    kadencji może dokonać Rada większością 2/3 oddanych głosów.
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1. Posiedzenia Rady Gminnego Związku Rolników odbywają się

    co najmniej dwa razy w roku.

2. Uchwały Rady Gminnego Związku Rolników są ważne, jeżeli podjęte

    zostały większością głosów przy obecności co najmniej połowy ogólnej

    liczby członków Rady.
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1. Do zakresu działań Rady Gminnego Związku Rolników należy:

   1) wykonywanie zadań określonych w ( 5 i 6 niniejszego statutu

       a w szczególności w zakresie obrony interesów zawodowych członków

       Kółek Rolniczych i ich ogniw, inspirowania i ukierunkowywania

       działalności Kółek Rolniczych stosownie do programu uchwalonego przez 

       Gminny Zjazd Rolników,

   2) analizowanie sytuacji w rolnictwie indywidualnym, warunków życia i pracy 

       ludności rolniczej, jakości obsługi rolnictwa i wsi przez organy administracji 

       oraz instytucje i organizacje działające na wsi wraz z formułowaniem 

       wniosków i uwag zmierzających do poprawy w tych dziedzinach,

3) zatwierdzanie sprawozdań, projektu programu działalności Gminnego

    Związku Rolników - przed ich przedstawieniem na Zjazd i Zgromadzenie 

    Gminnego Związku Rolników,

4) zwoływanie Zjazdu i Zgromadzenia Gminnego Związku Rolników a także

    określenie zasad reprezentacji organizacji członkowskich w Zjeździe 

    Gminnego Związku Rolników,

5) rozpatrywanie skarg i odwołań od decyzji Prezydium Rady Gminnego  

    Związku Rolników, a także polubowne rozstrzyganie nieporozumień między 

   organizacjami członkowskimi, bądź zażaleń na organy organizacji 

   członkowskich,

6) uchwalanie budżetu i nadwyżki Gminnego Związku Rolników w ramach 

    kierunków  działalności - uchwalonych przez Zjazd Gminnego Związku 

    Rolników, 

7) zatwierdzanie planów pracy Gminnego Związku Rolników,

8) przyjmowanie członków do Gminnego Związku Rolników,

9) decydowanie we ,wszystkich innych sprawach nie zastrzeżonych do zakresu 

    działania Zjazdu Gminnego Związku Rolników.
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1. Dla bieżącego kierowania pracami Gminnego Związku Rolników Rada 

    Gminnego Związku Rolników wybiera ze swego składu Prezydium w ilości

     3-5 członków w tym : prezesa (przewodniczącego), wiceprezesa          

     (wiceprzewodniczącego) i sekretarza.

2. W skład Prezydium Rady Gminnego Związku Rolników powinna wchodzić 

    przedstawicielka Koła Gospodyń Wiejskich.

3. W zależności od społecznych potrzeb Rada Gminnego Związku Rolników

    może powołać Radę Gminną Kół Gospodyń Wiejskich, Komisję ds. Socjalno-

    Bytowych, Radę Młodzieżową, Radę Zrzeszeń Rolniczych i inne komisje 

    spośród członków Rady i innych działaczy kółek rolniczych.
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1. Do obowiązków i zakresu działania Prezydium Rady należy:

   1) realizowanie uchwał Zjazdu, Zgromadzenia i Rady Gminnego Związku

       Rolników,

   2) kierowanie działalnością Gminnego Związku Rolników między 

       posiedzeniami Rady,

   3) dysponowanie funduszami Związku w ramach budżetu,

   4) składanie sprawozdań ze swej działalności na posiedzeniach Rady,

   5) umacnianie więzi członkowskiej,

   6) decydowanie we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do zakresu

       działania Zjazdu, Zgromadzenia i Rady Gminnego Związku Rolników.
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1.Prezydium Rady jest organem wykonawczym Gminnego Związku Rolników            

   i reprezentuje go na zewnątrz.

2. Oświadczenie woli w imieniu Gminnego Związku Rolników, Kółek i 

    Organizacji Rolniczych składają dwaj członkowie Prezydium Rady, w tym :

     Prezes lub Wiceprezes.

Komisja Rewizyjna
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1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Gminnego Związku Rolników.

2. Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego i dwóch do pięciu 

   członków.

3. Do zakresu działania Komisji należy :

   1) przeprowadzanie kontroli całokształtu działalności Gminnego Związku

       Rolników,

   2) przedkładanie na Zjeździe i Zgromadzeniu Gminnego Związku Rolników

       sprawozdania z kontroli działalności Gminnego Związku Rolników            

       wraz z wnioskiem w sprawie udzielenia skwitowania Radzie.

4. Komisja Rewizyjna Gminnego Związku Rolników współdziała z :

   1) komisjami rewizyjnymi organizacji członkowskich,

    2) służbą lustracyjną.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wnioskowania o zwołanie Nadzwyczajnego Zjazdu lub posiedzenia Rady Gminnego Związku Rolników.

VI. MAJĄTEK SPOŁECZNY
GMINNEGO ZWIĄZKU ROLNIKÓW
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1. Majątek Gminnego Związku Rolników powstaje z :

    1) składek organizacji członkowskich,

    2) dotacji i innych wpływów,

    3) dochodów  z działalności gospodarczej

VII. PRZEPISY KOŃCOWE
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1. Gminny Związek używa :

    1) pieczęci okrągłej zawierającej napis : Gminny Związek Rolników, Kółek

        i Organizacji Rolniczych wraz z nazwą siedziby, urzędu pocztowego

        z kodem i województwa,

    2) stempla podłużnego zawierającego napis: Gminny Związek Rolników, 

        Kółek  i Organizacji Rolniczych wraz z nazwą siedziby, urzędu 

        pocztowego  z kodem i województwa,
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1. Rozwiązanie Gminnego Związku Rolników może nastąpić na podstawie

    Uchwały dwóch kolejnych Zjazdów Gminnego Związku Rolników

    odbytych w odstępach 14 dni podjętej większością 3/4 głosów, przy

    obecności 2/3 liczby delegatów.

2. Zjazd Gminnego Związku Rolników podejmuje uchwałę o likwidacji

    Gminnego Związku Rolników.

    1)  Uchwała powinna zawierać :

          - oznaczenie Gminnego Związku Rolników podlegającego likwidacji,

          - oznaczenie likwidatora

          - oznaczenie dnia otwarcia likwidacji, 

          - oznaczenie terminu zakończenia działalności Gminnego Związku 

            Rolników

   2) o wszczęciu postępowania w sprawie likwidacji Gminnego Związku 

          Rolników   zawiadamia się Wojewódzki Związek Rolników, Kółek 

          i Organizacji Rolniczych i Organ Rejestrowy,

    3) z dniem otwarcia likwidacji wygasają wszelkie uprawnienia 

        pełnomocników  Gminnego Związku Rolników udzielone przed tym 

        dniem.

3. Obowiązkiem likwidatora jest zawiadomienie organu rejestrowego                       

    i Wojewódzkiego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych

     w Gdańsku o zakończeniu likwidacji.

4. Do likwidacji Gminnego Związku Rolników stosuje się odpowiednio przepisy 

    Prawa Spółdzielczego
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Statut niniejszy został uchwalony przez Zjazd Gminnego Związku Rolników         w dniu__________________________.

PODPISY

             Sekretarz Zjazdu                                  Przewodniczący Zjazdu

     _____________________                        _________________________

          (Imię i Nazwisko)                                             (Imię i Nazwisko)

